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8§ 1 Name des Vereins

Der Name des Vereins lautet: ,Buchereiverband
Osterreichs (BVO)“. Der Biichereiverband
Osterreichs ist der Dachverband der
Offentlichen Biichereien Osterreichs. Die
Tatigkeit des Vereins erstreckt sich auf das
gesamte oOsterreichische Bundesgebiet. Sitz des
Vereins ist Wien. In den Bundeslandern kdnnen
Zweigorganisationen eingerichtet werden.

Uberarbeitete Version

8§ 1 Name des Vereins

Der Name des Vereins lautet: ,Buchereiverband
Osterreichs (BVO)“. Der Biichereiverband
Osterreichs ist der Dachverband der
Offentlichen Biichereien Osterreichs. Die
Tatigkeit des Vereins erstreckt sich auf das
gesamte Osterreichische Bundesgebiet. Sitz des
Vereins ist Wien. In den Bundeslandern kbnnen
Zweigorganisationen eingerichtet werden.
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§ 2 Zweck des Vereins

1 Der Verein, dessen Tatigkeit gemeinnutzig
und im Sinne der BAO (Volksbildung und
Berufsausbildung) nicht auf Gewinn gerichtet
ist, verfolgt bildungs- und kulturpolitische
Zwecke durch:

a) den Zusammenschluss zu einem
Dachverband und die fachliche sowie
materielle Férderung von Offentlichen
Buchereien verschiedener Tragerschaft,
z.B. der Buchereien von Stadten,
Gemeinden, Kirchen, Korperschaften
offentlichen Rechts, Gewerkschaften und
Vereinen sowie Blchereien kooperativer
Tragerschaft, sofern sie den

Bestimmungen des §2 Ziff.2 entsprechen.

b)  die Aus- und Fortbildung, die Beratung
und die Forderung aller Fachkrafte des
Buchereiwesens.

Uberarbeitete Version

§ 2 Zweck des Vereins

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn
gerichtet und gemeinnutzig im Sinn der §§ 34
ff BAO (Volksbildung und Berufsausbildung) ist,
verfolgt bildungs- und kulturpolitische Zwecke
als Dachverband der Offentlichen Biichereien
Osterreichs. Ziel des Vereins ist die fachliche
sowie materielle Forderung von Offentlichen
Buchereien verschiedener Tragerschaft, z.B. der
Buchereien von Stadten, Gemeinden, Kirchen,
Korperschaften offentlichen Rechts,
Gewerkschaften und Vereinen sowie
Buchereien kooperativer Tragerschaft, sofern
sie den Bestimmungen des § 2 Abs. 2
entsprechen sowie die Interessensvertretung
seiner Mitglieder.
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C)

die Vertretung der Interessen des
Blchereiwesens gegenuber der
Offentlichkeit u.a. gegenlber Bund,
Landern und Gemeinden sowie innerhalb
des Bildungswesens.

die Verbesserung der Berufsbilder der
Bibliothekarinnen und Bibliothekare.
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1 Als Offentliche Blichereien gelten:
Bibliothekarisch erschlossene Medien-
sammlungen, die ihren Benutzerinnen und
Benutzern den Zugang zu gedruckter und/oder
gespeicherter Information bieten und der
Weiterbildung, Leseforderung und Unterhaltung
einer breiten Offentlichkeit dienen.

Diese Einrichtungen mussen gemeinnutzig im
Sinne der BAO, das heif3t nicht auf Gewinn
gerichtet, gefuhrt werden. Der Zugang zu den
Dienstleistungen oOffentlicher Bibliotheken und
Buchereien muss unabhangig von
Weltanschauung, ethnischer Herkunft,
Geschlecht, Religion, Nationalitat, Sprache,
sexueller Orientierung, personlichen
Lebensumstanden und sozialem Status
ermoglich werden.

Daneben gibt es Sonderformen Offentlicher
Bibliotheken, die Services fur bestimmte
Bevolkerungsgruppen anbieten.

Uberarbeitete Version

1 Als Offentliche Blichereien gelten:
Bibliothekarisch erschlossene Medien-
sammlungen, die ihren Benutzerinnen und
Benutzern den Zugang zu gedruckter und/oder
gespeicherter Information bieten und der
Weiterbildung, Leseforderung und Unterhaltung
einer breiten Offentlichkeit dienen.

Diese Einrichtungen mussen nicht auf Gewinn
gerichtet gefuhrt werden. Der Zugang zu den
Dienstleistungen Offentlicher Bibliotheken und
Bluchereien muss unabhangig von
Weltanschauung, ethnischer Herkunft,
Geschlecht, Religion, Nationalitat, Sprache,
sexueller Orientierung, personlichen
Lebensumstanden und sozialem Status
ermoglicht werden.

Daneben gibt es Sonderformen Offentlicher
Bibliotheken, die Services fur bestimmte
Bevolkerungsgruppen anbieten.
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§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

Der Verein erreicht seinen Vereinszweck durch:
1. Ideelle Mittel:

a) Grundlagenarbeit Uber Fragen des
Buchereiwesens, unentgeltliche Beratung
der Mitglieder in allen Buchereifragen (z.B.
bei der Errichtung und Reorganisation von
Buchereien).

b) Erarbeitung gemeinsamer Richtlinien und
Methoden fur die praktische
Buchereiarbeit.

c) Aus- und Weiterbildung von
Bibliothekarinnen und Bibliothekaren.

d) Service fur Offentliche Biichereien
(Beschaffung von Materialien, Beratung bei
der Entwicklung der Bibliothekstechnik, der
Literaturvermittiung, Katalogdienste,
Internetdienste u.a.)

e) Fachliche Kontakte mit entsprechenden
Einrichtungen des In- und Auslandes.

Uberarbeitete Version

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

Der Verein erreicht seinen Vereinszweck durch:
1. Ideelle Mittel:

a) Grundlagenarbeit Uber Fragen des
Buchereiwesens, unentgeltliche Beratung
der Mitglieder in allen Buchereifragen (z.B.
bei der Errichtung und Reorganisation von
Buchereien).

b) Erarbeitung gemeinsamer Richtlinien und
Methoden fur die praktische Buchereiarbeit.

c) Aus-, Fort- und Weiterbildung, Beratung und
Forderung aller Fachkrafte des
Buchereiwesens (insbesondere von
Bibliothekarinnen und Bibliothekaren)

d) Service fiir Offentliche Biichereien
(Beschaffung von Materialien, Beratung bei
der Entwicklung der Bibliothekstechnik, der
Literaturvermittlung, Katalogdienste,
Internetdienste u.a.)

e) Fachliche Kontakte mit entsprechenden
Einrichtungen des In- und Auslandes.
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f)

Herausgabe von Medien (Druckschriften,
Zeitungen, Broschuren u.a.), die dem
Vereinszweck dienen.

Errichtung von Arbeitskreisen zu Fragen
des Buchereiwesens.

Fuhrung einer Fachbibliothek, Herausgabe
von Fachbibliographien,
Buchempfehlungslisten und anderen
Mitteln der Zusammenarbeit und
Arbeitserleichterung fur Buchereien.

Veranstaltung von Tagungen, Kursen etc.

Offentlichkeitsarbeit fir das
Buchereiwesen.

Uberarbeitete Version

f)

Herausgabe von Medien (Druckschriften,
Zeitungen, Broschuren u.a.), die dem
Vereinszweck dienen.

Errichtung von Arbeitskreisen zu Fragen
des Buchereiwesens.

FUhrung einer Fachbibliothek, Herausgabe
von Fachbibliographien,
Buchempfehlungslisten und anderen
Mitteln der Zusammenarbeit und
Arbeitserleichterung fur Buchereien.

Veranstaltung von Tagungen, Kursen etc.

Offentlichkeitsarbeit fiir das Blichereiwesen
und Maflnahmen zur Verbesserung der
Berufsbilder der Bibliothekarinnen und
Bibliothekare.

Vertretung der Interessen des
Buchereiwesens gegenuber der
Offentlichkeit u.a. gegeniiber Bund,
Landern und Gemeinden sowie innerhalb
des Bildungswesens.
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2. Materielle Mittel:

a)
b)

Mitgliedsbeitrage.

Eigenleistungen von Teilnehmerinnen und
Teilnehmern an den unter §3 genannten
Aktivitaten.

Spenden, Vermachtnisse und sonstige
Zuwendungen (z.B. Sponsoreinnahmen).

Beitrage von juristischen Personen des
offentlichen und privaten Rechts.

Aufnahme von Krediten.

Unentgeltliche Zuwendungen von
materiellen oder immateriellen Werten,
insbesondere Geld oder Geldeswert,
Gutern, Dienstleistungen, Rechten usw.

Ertrage aus Veranstaltungen.
Vermietung von Raumlichkeiten an Dritte.

Einnahmen aus Reklame, Werbung,
Inseraten und Druckkostenbeitragen.

Uberarbeitete Version
2. Materielle Mittel:

a)
b)

Mitgliedsbeitrage.

Eigenleistungen von Teilnehmerinnen und
Teilnehmern an den unter § 3 genannten
Aktivitaten.

Spenden, Vermachtnisse und
Zuwendungen offentlicher und privater
Stellen (z.B. Sponsoreinnahmen).

Beitrage von juristischen Personen des
offentlichen und privaten Rechts.

Aufnahme von Krediten.

Unentgeltliche Zuwendungen von
materiellen oder immateriellen Werten,
insbesondere Geld oder Geldeswert,
Gutern, Dienstleistungen, Rechten usw.

Ertrage aus Veranstaltungen zur Forderung
des Vereinszwecks.

Vermietung von Raumlichkeiten an Dritte.

Einnahmen aus Reklame, Werbung,
Inseraten und Druckkostenbeitragen.
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§ 4 Mitglieder des Vereins

1. Der Verein hat:
a) Ordentliche Mitglieder
b) Unterstltzende Mitglieder
c) Ehrenmitglieder
d) Ehrenvorsitzende/r

S~ N N N

2. Ordentliche Mitglieder sind:

a) Juristische Personen, welche Erhalter oder
Eigentimer von Offentlichen Biichereien oder
Sonderbuchereien (Buchereien, die einer
bestimmten Personengruppe zur Verfugung
stehen, wie Patientenbuchereien, Schul-
buchereien, Gefangnisbuchereien, Blinden-
buchereien etc.) sind, die den unter §2 Ziff.2
genannten Kriterien entsprechen.

Uberarbeitete Version

8§ 4 Mitglieder des Vereins

1. Der Verein hat:
a) Ordentliche Mitglieder
b) Unterstutzende Mitglieder
c) Ehrenmitglieder
d) Ehrenvorsitzende/r

2. Ordentliche Mitglieder sind:

a) Juristische Personen, welche Erhalter oder
Eigentimer von Offentlichen Biichereien oder
Sonderbuchereien (Buchereien, die einer
bestimmten Personengruppe zur Verfugung
stehen, wie Patientenbuchereien, Schul-
buchereien, Gefangnisbuchereien, Blinden-
buchereien etc.) sind, die den unter § 2 Ziff. 1
genannten Kriterien entsprechen.
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b) Juristische Personen, in denen sich
Mitarbeiterlnnen von Bluchereien oder Trager
von Buchereien, die den unter §2 Ziff.2.
genannten Kriterien entsprechen, zusammen-
schlieflen (z.B. Landesbibliothekarsverbande,
Landesarbeitsgemeinschaften,
Osterreichisches Bibliothekswerk, Kirchliches
Bibliothekswerk, Biichereiabteilung des OGB).

3. Unterstutzende Mitglieder sind juristische
Personen, welche den Verein ideell oder
materiell unterstutzen.

4. Ehrenmitglieder sind physische Personen,
welche sich hervorragende Verdienste um den
Verein erworben haben.

5. Die/Der Ehrenvorsitzende ist eine physische
Person, welche sich auferordentliche
Verdienste um den Verein erworben hat.

Uberarbeitete Version

b) Juristische Personen, in denen sich
Mitarbeiterlnnen von Buchereien oder Trager
von Buchereien, die den unter § 2 genannten
Kriterien entsprechen, zusammenschliefien,
sowie juristische Personen, die sich der
Forderung des offentlichen Blchereiwesens
widmen.

3. Unterstutzende Mitglieder sind juristische
Personen, welche den Verein ideell oder
materiell unterstutzen.

4. Ehrenmitglieder sind physische Personen,
welche sich hervorragende Verdienste um den
Verein erworben haben.

5. Die/Der Ehrenvorsitzende ist eine physische
Person, welche sich auflerordentliche
Verdienste um den Verein erworben hat.
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§ 5 Aufnahme und Austritt bzw. Ausschluss von

Mitgliedern

1.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und
unterstutzenden Mitgliedern entscheidet
der Leitungsausschuss.

Der Aufnahmeantrag ist schriftlich zu
stellen. Bei Mitgliedern nach §4 Ziff.2a
kann eine Ablehnung des Antrages nur
erfolgen, wenn der Aufnahmewerber die in
§2 Ziff.2 genannten Kriterien nicht erfullt.

Bei der Ablehnung eines
Aufnahmeantrages ist die Berufung an
den Vorstand moglich, dessen
Entscheidung endgultig ist.

Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag des
Vorstands von der Generalversammlung
gewahlt.

Uberarbeitete Version

8 5 Aufhahme und Austritt bzw. Ausschluss von

Mitgliedern

1.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und
unterstitzenden Mitgliedern entscheidet
der Leitungsausschuss.

Der Aufnahmeantrag ist schriftlich zu
stellen. Bei Mitgliedern nach § 4 Ziff. 2a
kann eine Ablehnung des Antrages nur
erfolgen, wenn der Aufnahmewerber die
in § 2 Ziff. 2 genannten Kriterien nicht
erfallt.

Bei der Ablehnung eines
Aufnahmeantrages ist die Berufung an
den Vorstand moglich, dessen
Entscheidung endgultig ist.

Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag
des Vorstands von der
Generalversammlung gewahlt.
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5.

Allen Mitgliedern steht der Austritt aus
dem Verein frei, bei Auflosung oder
Verlust der Rechtspersonlichkeit erlischt
die Mitgliedschaft.

Wenn der Mitgliedsbeitrag drei Jahre nicht
bezahlt wurde oder Buchereien drei Jahre
lang keine Jahresmeldung geliefert

haben, erlischt die Mitgliedschaft.

Vereinsschadigendes Verhalten kann zum
Ausschluss des Mitgliedes durch den
Vorstand fuhren. Die Anrufung des
Schiedsgerichts ist zulassig.

Die/Der Ehrenvorsitzende wird auf
Vorschlag des Vorstandes von der
Generalversammlung gewahlt.

Uberarbeitete Version

S

Allen Mitgliedern steht der Austritt aus
dem Verein frei, bei Auflosung oder
Verlust der Rechtspersonlichkeit erlischt
die Mitgliedschaft.

Wenn der Mitgliedsbeitrag zwei Jahre
nicht bezahlt wurde erlischt die
Mitgliedschaft.

Vereinsschadigendes Verhalten kann
zum Ausschluss des Mitgliedes durch
den Vorstand fuhren. Die Anrufung des
Schiedsgerichts ist zulassig.

Die/Der Ehrenvorsitzende wird auf
Vorschlag des Vorstandes von der
Generalversammlung gewahlt.
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§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1.

Alle Mitglieder haben das Recht, die
Leistungen des Vereins in Anspruch zu
nehmen, an den Veranstaltungen des
Vereins und an der Generalversammlung
teilzunehmen, Antrage zu stellen, an den
Beratungen teilzunehmen und das aktive
und passive Wahlrecht auszutben.

Alle Mitglieder sind verpflichtet, den
Vereinszweck zu fordern, den in der
Generalversammlung beschlossenen
Mitgliedsbeitrag zu entrichten (vgl. §5
Ziff.6). Mitglieder nach 84 Ziff.2a und b
sind zusatzlich verpflichtet
Jahresmeldungen abzugeben (vgl. §5
Ziff.0).

Uberarbeitete Version

8§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1.

Alle Mitglieder haben das Recht, die
Leistungen des Vereins in Anspruch zu
nehmen, an den Veranstaltungen des
Vereins und an der Generalversammiung
teilzunehmen, Antrage zu stellen, an den
Beratungen teilzunehmen und das aktive
Wahlrecht auszuuben.

Alle Mitglieder sind verpflichtet, den
Vereinszweck zu fordern und den in der
Generalversammlung beschlossenen
Mitgliedsbeitrag zu entrichten (vgl. § 5
Ziff. 6).

Das passive Wahlrecht haben
(hauptamtliche, nebenberufliche,
ehrenamtliche) Mitarbeiterlnnen von
Buchereien, die von einem Mitglied
getragen werden, sowie Mitarbeiterlnnen
von juristischen Personen im Sinn des § 4
Ziff. 2b.
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§ 7 Stimmrecht

1.

Die Stimmenzahl der juristischen
Personen nach §4 Ziff.2a richtet sich
nach dem Buchbestand der
Einrichtungen: bis 1000 Bande wird eine
Stimme, fur jedes weitere angefangene
Tausend eine weitere Stimme zuerkannt,
hochstens jedoch 50 Stimmen.

Die Stimmenzahl der juristischen
Personen nach §4 Ziff.2b richtet sich
entweder nach der Zahl der physischen
Mitglieder des Vereins, wobei pro Mitglied
eine Stimme zuerkannt wird oder analog
§7 Ziff.1 nach der GrofRe des
Buchbestandes der Mitglieder des
Vereines. Die Hochstzahl der Stimmen
betragt in jedem Fall 50.

Unterstutzende Mitglieder, die/der
Ehrenvorsitzende und Ehrenmitglieder
haben jeweils eine Stimme.

Mafigeblich fur die Zuerkennung der
Stimmen nach §7 Ziff.1. und 2 ist die
letzte, dem Verein vorliegende
Jahresmeldung.

Uberarbeitete Version

§ 7 Stimmrecht

1.

Die Stimmenzahl der juristischen
Personen nach § 4 Ziff. 2a richtet sich
nach dem Buchbestand der
Einrichtungen: bis 1.000 Bande wird eine
Stimme, fur jedes weitere angefangene
Tausend eine weitere Stimme zuerkannt,
hochstens jedoch 50 Stimmen.

Die Stimmenzahl der juristischen
Personen nach § 4 Ziff. 2b richtet sich
entweder nach der Zahl der physischen
Mitglieder des Vereins, wobei pro Mitglied
eine Stimme zuerkannt wird oder analog
§ 7 Ziff. 1 nach der Grofle des
Buchbestandes der Mitglieder des
Vereins. Die Hochstzahl der Stimmen
betragt in jedem Fall 50.

Unterstutzende Mitglieder, die/der
Ehrenvorsitzende und Ehrenmitglieder
haben jeweils eine Stimme.

Mafigeblich fur die Zuerkennung der
Stimmen nach § 7 Ziff. 1 und 2 ist die
letzte, dem Verein vorliegende
Jahresmeldung.
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§ 8 Organe des Vereins

1.

ok Wb

N o

Organe des Vereins sind:
Die Generalversammlung
Der Vorstand

Der Leitungsausschuss

Der Geschaftsfuhrer /die
Geschaftsfuhrerin

Die Rechnungspruferlnnen

Die Wahl- und
Antragsprufungskommission

Die Arbeitsausschusse
Das Schiedsgericht

Uberarbeitete Version

8§ 8 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:

1. Die Generalversammiung
2 Der Vorstand

3. Der Leitungsausschuss
4

Der Geschaftsfuhrer/die
Geschaftsfuhrerin

Die Rechnungspruferinnen

Die Wahl- und
Antragsprufungskommission

7. Die Arbeitsausschusse
8. Das Schiedsgericht

o O
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8§ 9 Die Generalversammlung

1.

Die Generalversammlung ist mindestens
jedes zweite Jahr vom Vorstand
einzuberufen. Sie muss auflerdem
einberufen werden, wenn mindestens
sechs Mitglieder des Vorstands oder ein
Zehntel der Vereinsmitglieder das
schriftlich verlangen. Die Einladung muss
schriftlich mit Angabe der Tagesordnung
mindestens sechs Wochen vor dem

Termin der Generalversammliung erfolgen.

Uberarbeitete Version

8 9 Die Generalversammlung

1.

Die Generalversammlung ist mindestens
jedes zweite Jahr vom Vorstand
einzuberufen. Sie muss auflerdem
einberufen werden, wenn mindestens
sechs Mitglieder des Vorstands oder ein
Zehntel der Vereinsmitglieder das
schriftlich verlangen. Die Einladung muss
schriftlich mit Angabe der Tagesordnung
mindestens sechs Wochen vor dem
Termin der Generalversammlung durch
den Vorstand erfolgen.
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2.  Juristische Personen als Mitglieder
nehmen ihr Teilnahmerecht durch
Vertreter wahr. Dies sind entweder
organschaftliche Vertreter (die als
Vertreter der juristischen Person durch
eine Kopie eines Auszugs aus dem
Zentralen Vereinsregister, des
Firmenbuchs oder ahnliche Urkunden
ausgewiesen sind) oder gewillkurte
Vertreter (die sich durch eine
entsprechend der Vertretungsregelung
des jeweiligen Mitglieds unterfertigte
schriftliche Vollmacht ausweisen, die
entweder auf die Vertretung in der
konkreten Generalversammlung oder auf
die Vertretung in Wahrnehmung der
Mitgliedschaftsrechte beim Verein
allgemein lautet).
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2.

Den Vorsitz in der Generalversammlung
fuhrt der/die Vorsitzende oder
dessen/deren Stellvertreterin. Alle Wahlen
und Beschlusse erfolgen mit einfacher
Stimmen-mehrheit. Statutenanderungen
und die Auflosung des Vereines kbnnen nur
mit Zweidrittelmehrheit beschlossen
werden, die Auflosung nur in einer eigens
dafur einberufenen Generalversammlung.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des/der Vorsitzenden. Antrage an
die Generalversammlung mussen 30 Tage
vor dem Termin schriftlich im Sekretariat
eintreffen.

Uberarbeitete Version

S

Den Vorsitz in der Generalversammlung
fuhrt die/der Vorsitzende oder
deren/dessen Stellvertreterin. Alle Wahlen
und Beschlusse erfolgen mit einfacher
Stimmenmehrheit. Statutenanderungen
und die Auflésung des Vereins kdnnen nur
mit Zweidrittelmehrheit beschlossen
werden, die Auflosung nur in einer eigens
dafur einberufenen Generalversammlung.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die/der
Vorsitzende. Antrage an die General-
versammlung sowie die Bekanntgabe von
Kandidaturen zu Wahlen in Vereinsorgane
und Wahlvorschlage (die auf bestimmte
Funktionen lauten mussen) mussen 30
Tage vor dem Termin schriftlich im
Sekretariat des Buchereiverbandes
Osterreichs eintreffen.
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3. Die Generalversammlung ist ohne Ruck-
sicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig.
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§ 10 Die Aufgaben der Generalversammlung

Aufgaben der Generalversammlung sind:

1. Die Kenntnisnahme des Tatigkeits-
berichtes des Vorstands.

2. Die Kenntnisnahme des Berichtes der
Rechnungspruferinnen.

Die Entlastung des Vorstands.

3
4, Die Wahl des Vorstands und seiner
Funktionstragerinnen.

5.  Die Wahl der Rechnungspruferinnen.

6. Die Wahl der Wahl- und Antragsprufungs-
kommission.

7. Die Festsetzung der Mitgliedsbeitrage.

8.  Statutenanderungen.

9. Beschluss einer Geschaftsordnung fur die

Generalversammlung und den Vorstand.
10. Die Beschlussfassung Uber Antrage.

11. Die Beschlussfassung uber die Auflosung
des Vereins und die Verwendung des
Vereinsvermogens im Falle der Auflosung.

Uberarbeitete Version

§ 10 Die Aufgaben der Generalversammlung

Aufgaben der Generalversammlung sind:
1. Die Kenntnisnahme des Tatigkeits-
berichtes des Vorstands.

2. Die Kenntnisnahme des Berichtes der
Rechnungspruferinnen.

Die Entlastung des Vorstands.

Die Wahl des Vorstands und seiner
Funktionstragerinnen.

Die Wahl der Rechnungspruferinnen.

Die Wahl der Wahl- und Antrags-
prafungskommission.

Die Festsetzung der Mitgliedsbeitrage.
Statutenanderungen.

Beschluss einer Geschaftsordnung fur die
Generalversammlung, den Vorstand und
den Leitungsausschuss.

10. Die Beschlussfassung Uber Antrage.

11. Die Beschlussfassung uber die Auflosung
des Vereins und die Verwendung des
Vereinsvermogens im Falle der Auflosung.

o0 ko

© 00 N



Version 1. Juni 2016

§ 11 Der Vorstand

1.

Der Vorstand besteht aus dem/der
Vorsitzenden, dessen/deren beiden
Stellvertreterinnen, dem/der Kassierln
und seinem/ihrer Stellvertreterin,
dem/der SchriftfUhrerln und seinem/ihrer
Stellvertreterin, dem/der jeweiligen
Vertreterln der |G der
Landesbibliothekarsverbande und funf
weiteren Mitgliedern, die von der
Generalversammlung auf zwei Jahre
gewahlt werden. Die Wiederwahl von
Vorstandsmitgliedern ist zulassig. Der/die
Vorsitzende kann fur die unmittelbar
folgenden Funktionsperioden hochstens
zweimal wiedergewahlt werden. Eine
neuerliche Wahl zu einem spateren
Zeitpunkt ist moglich.

Uberarbeitete Version

§ 11 Der Vorstand

1.

Der Vorstand besteht aus der/dem
Vorsitzenden, deren/dessen beiden
Stellvertreterinnen, der/dem Kassierln
und deren/dessen Stellvertreterin,
der/dem SchriftfUhrerln und
deren/dessen Stellvertreterin, der/dem
jeweiligen Vertreterin der IG der
Landesbibliothekarsverbande und funf
weiteren Mitgliedern, die von der
Generalversammlung auf zwei Jahre
gewahlt werden. Die Wiederwahl von
Vorstandsmitgliedern ist zulassig. Die/der
Vorsitzende kann fur die unmittelbar
folgenden Funktionsperioden hochstens
zweimal wiedergewahlt werden. Eine
neuerliche Wahl zu einem spateren
Zeitpunkt ist moglich.
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2.

Die Rechnungspruferlnnen. nehmen an
den Sitzungen mit beratender Stimme teil,
der/die Geschaftsfuhrerln nimmt mit
Stimmrecht teil.

Vertreterinnen fordernder Einrichtungen
und Fachleute konnen mit beratender
Stimme in den Vorstand kooptiert werden.

Der Vorstand wird vom Vorsitzenden bzw.
von der Vorsitzenden, im Falle
seiner/ihrer Verhinderung von
seinem/ihrer Vertreterln mindestens
zweimal jahrlich einberufen. Er muss
einberufen werden, wenn mindestens funf
stimmberechtigte Vorstandsmitglieder
dies schriftlich verlangen.

Uberarbeitete Version

2.

Die Rechnungspruferlnnen. nehmen an
den Sitzungen mit beratender Stimme teil,
die/der Geschaftsfuhrerln nimmt mit
Stimmrecht teil, kann aber von der/vom
Sitzungsleiterin im Einzelfall gebeten
werden, an einem bestimmten
Tagesordnungspunkt nicht teilzunehmen.

Vertreterinnen fordernder Einrichtungen
und Fachleute kbnnen mit beratender
Stimme in den Vorstand kooptiert werden.

Der Vorstand wird von der Vorsitzenden
bzw. vom Vorsitzenden, im Falle
ihrer/seiner Verhinderung von ihrer/
seinem Vertreterln mindestens zweimal
jahrlich einberufen. Er muss einberufen
werden, wenn mindestens funf
stimmberechtigte Vorstandsmitglieder
dies schriftlich verlangen.
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5.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn
mindestens die Halfte seiner
stimmberechtigten Mitglieder anwesend
ist. Er fasst seine Beschllsse mit
einfacher Mehrheit, bei
Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des/der Vorsitzenden.

Uberarbeitete Version

S

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn
mindestens die Halfte seiner
stimmberechtigten Mitglieder anwesend
ist. Er fasst seine Beschllsse mit
einfacher Mehrheit, bei
Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme der/des Vorsitzenden.

Umlaufbeschlisse sind zulassig. Die Art
der Durchfuhrung regelt die
Geschaftsordnung des Vorstands.
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§ 12 Aufgaben des Vorstands

Die Aufgaben des Vorstands sind:

1. Die Anstellung des Geschaftsfuhrers/der
Geschaftsfuhrerin.

2. Die Entscheidung Uber alle
Vereinsangelegenheiten, soweit sie nicht
der Generalversammlung oder anderen
Organen vorbehalten sind.

3. Die Bestellung von Arbeitsausschussen.

4.  Die Vorbereitung der
Generalversammliung.

5.  Der Vorschlag einer Wahl- und
Antragsprufungskommission.

0. Die Kenntnisnahme eines jahrlichen
Berichts der Rechnungspruferinnen.

7. Der Beschluss einer Geschaftsordnung,
welche Ziele, Tatigkeiten und
Kompetenzen der Geschaftsfihrung
regelt.

Uberarbeitete Version

§ 12 Aufgaben des Vorstands

Die Aufgaben des Vorstands sind:

1. Die Bestellung des Geschaftsfuhrers/der
Geschaftsfuhrerin.

2. Die Entscheidung uber alle
Vereinsangelegenheiten, soweit sie nicht
der Generalversammlung oder anderen
Organen vorbehalten sind.

3. Die Bestellung von Arbeitsausschussen.

4.  Die Vorbereitung und Einberufung der
Generalversammlung.

5.  Der Vorschlag einer Wahl- und
Antragsprufungskommission.

0. Die Kenntnisnahme eines jahrlichen
Berichts der Rechnungspruferinnen.

7. Der Beschluss einer Geschaftsordnung,
welche Ziele, Tatigkeiten und
Kompetenzen der Geschaftsfuhrung
regelt.
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8.

10.

Der Beschluss des Jahresabschlusses
und des Budgetvoranschlages.

Die Wahl von bis zu vier Mitgliedern des
Leitungsausschusses.

Der Beschluss von Richtlinien fur die

Vergabe von Subventionen an Mitglieder.

Uberarbeitete Version

8.

9.

10.

Der Beschluss des Jahresabschlusses
und des Budgetvoranschlages.

Die Wahl von bis zu vier Mitgliedern des
Leitungsausschusses.

Der Beschluss von Richtlinien fur die
Vergabe von Subventionen an Mitglieder.
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§ 13 Der Leitungsausschuss

1.

Der Leitungsausschuss besteht aus
dem/der Vorsitzenden und bis zu vier
weiteren vom Vorstand zu wahlenden
Vorstandsmitgliedern. Der/die
Geschaftsfuhrerln nimmt an den
Beratungen des Leitungsausschusses mit
Stimmrecht teil, ausgenommen in
Angelegenheiten, die ihn/sie personlich
betreffen.

Der Leitungsausschuss wird vom/von der
Vorsitzenden einberufen. Er muss
einberufen werden, wenn ein Mitglied das
verlangt.

Uberarbeitete Version

§ 13 Der Leitungsausschuss

1.

2.

Der Leitungsausschuss besteht aus
der/dem Vorsitzenden und bis zu vier
weiteren vom Vorstand zu wahlenden
Vorstandsmitgliedern. Die/der
Geschaftsfuhrerln nimmt an den
Beratungen des Leitungsausschusses mit
Stimmrecht teil, ausgenommen in
Angelegenheiten, die sie/ihn personlich
betreffen.

Der Leitungsausschuss wird von der/vom
Vorsitzenden einberufen. Er muss
einberufen werden, wenn ein Mitglied das
verlangt.
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3.

Der Leitungsausschuss entscheidet
Fragen von grundlegender Bedeutung
oder Angelegenheiten, die uber die in der
Geschaftsordnung fur die
Geschaftsfuhrung festgelegten
Kompetenzen hinausgehen und nicht bis
zum Zusammentreten des Vorstandes
aufgeschoben werden konnen. Der
Leitungsausschuss fasst seine
Beschlusse mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme der/des Vorsitzenden.

Die Entscheidungen des Leitungs-
ausschusses sind dem Vorstand zur
Kenntnis zu bringen.

Uberarbeitete Version

S

Der Leitungsausschuss entscheidet
Fragen von grundlegender Bedeutung
oder Angelegenheiten, die Uber die in der
Geschaftsordnung fur die
Geschaftsfuhrung festgelegten
Kompetenzen hinausgehen und nicht bis
zum Zusammentreten des Vorstandes
aufgeschoben werden konnen. Der
Leitungsausschuss fasst seine
BeschlUusse mit einfacher Mehrheit. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme der/des Vorsitzenden.

Umlaufbeschlisse sind zulassig. Die Art
der Durchfuhrung regelt die Geschafts-
ordnung des Leitungsausschusses.

Die Entscheidungen des Leitungs-
ausschusses sind dem Vorstand zur
Kenntnis zu bringen.
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§ 14 Der Geschaftsfuhrer/die

Geschaftsfuhrerin

1.

Der/die vom Vorstand auf unbestimmte
Zeit angestellte Geschaftsfuhrerin fuhrt
die Geschafte des Vereins eigen-
verantwortlich und zeichnungsberechtigt
im Rahmen der vom Vorstand
beschlossenen Richtlinien und Arbeits-
schwerpunkte und des beschlossenen
Budgets.

Eine vom Vorstand zu beschliefSende
Geschaftsordnung fur die
Geschaftsfuhrung beschreibt seine Ziele,
Tatigkeiten und Kompetenzen.

Uberarbeitete Version

§ 14 Der Geschaftsfuhrer/die

Geschaftsfuhrerin

1.

Die/der vom Vorstand auf unbestimmte
Zeit bestellte Geschaftsfuhrerln fuhrt die
Geschafte des Vereins eigen-
verantwortlich und zeichnungsberechtigt
im Rahmen der vom Vorstand
beschlossenen Richtlinien und Arbeits-
schwerpunkte und des beschlossenen
Budgets.

Eine vom Vorstand zu beschliefRende
Geschaftsordnung fur die
Geschaftsfuhrung beschreibt seine Ziele,
Tatigkeiten und Kompetenzen.
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§ 15 Die Vertretung des Vereins nach aufien

1.

Der/die Vorsitzende vertritt den Verein
nach aufen, in laufenden Geschaften
der/die Geschaftsfuhrerln.

Zeichnungsberechtigt im Rahmen der
Vorgaben der Geschaftsordnung und des
vom Vorstand beschlossenen Budgets ist
der/die Geschaftsfuhrerln.

Bei Angelegenheiten, die Uber die
Kompetenzen des Geschaftsfuhrers/der
Geschafts-fuhrerin hinausgehen und bei
Verhinderung des Geschaftsfuhrers/der
Geschafts-fuhrerin zeichnet der/die
Vorsitzende in finanziellen
Angelegenheiten gemeinsam mit dem/der
Kassierln oder deren/dessen
Stellvertreterln, in nichtfinanziellen
Angele-genheiten mit dem/der Schrift-
fuhrerln oder deren/dessen Stell-
vertreterln.

Uberarbeitete Version

§ 15 Die Vertretung des Vereins

Der Verein wird von der/dem
Vorsitzende/n gemeinsam mit der/dem
Geschaftsfuhrerln sowie von der/dem
Geschaftsfuhrerin mit Einzel-
zeichnungsbefugnis vertreten. Intern
wirksame Beschrankungen der
Vertretungsbefugnis der/des
Geschaftsfuhrersin in jenen Fallen, in
denen dieser den Verein allein vertritt,
regelt die Geschaftsordnung der
Geschaftsfuhrung.
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§ 16 Die Rechnungspruferlnnen

1.

Die Generalversammlung wahlt drei
Rechnungspruferinnen auf die Dauer von
zwei Jahren, die unter sich eine/n
Vorsitzende/n wahlen.

Die Rechnungspruferlnnen nehmen mit
beratender Stimme an den Sitzungen des
Vorstandes teil.

Den Rechnungsprufern und Rechnungs-
priferinnen obliegt die Uberwachung der
finanziellen Gebarung, der Subventions-
vergabe, der Einhaltung der Beschlusse
der Generalversammlung, des Vorstands
und der Geschaftsordnung der
Geschéaftsfiihrung und die Uberpriifung
der ordnungsgemafien, sparsamen und
zweckmafigen Verwendung der
Vereinsmittel.

Uberarbeitete Version

§ 16 Die Rechnungspruferinnen

1.

2.

Die Generalversammlung wahlt drei
Rechnungspruferinnen auf die Dauer von
zwei Jahren, die unter sich eine/n
Vorsitzende/n wahlen.

Die Rechnungspruferinnen nehmen mit
beratender Stimme an den Sitzungen des
Vorstandes teil.

Die Rechnungspruferinnen haben die
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick
auf die Ordnungsmafiigkeit der
Rechnungslegung und die statuten-
gemafde sowie sparsame Verwendung der
Mittel innerhalb von vier Monaten ab
Erstellung der Einnahmen- und Ausgaben-
rechnung zu prufen. Das Leitungsorgan
hat den Rechnungspruferinnen die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und
die erforderlichen Auskunfte zu erteilen.
Die Rechnungspruferinnen berichten
mindestens jahrlich dem Vorstand und
jeweils der ordentlichen General-
versammliung.
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4.  Die Rechnungspruferlnnen berichten
mindestens jahrlich dem Vorstand und
jeweils der ordentlichen
Generalversammliung.

5. Die Rechnungspruferlnnen haben das
Recht der Einsichtnahme in alle
Geschaftsbucher und Belege des
Vereines. Sie konnen nicht gleichzeitig
Mitglied eines anderen Vereinsorganes
sein.

Uberarbeitete Version

4.

Die Rechnungspruferlnnen haben das
Recht der Einsichtnahme in alle
Geschaftsbucher und Belege des Vereins.
Sie konnen nicht gleichzeitig Mitglied
eines anderen Vereinsorganes, dessen
Tatigkeit Gegenstand ihrer Prufung ist,
sein.
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§ 17 Die Wahl- und

Antragsprufungskommission

1.

Die Generalversammlung wahlt auf
Vorschlag des Vorstands fur die Dauer von
zwei Jahren eine Wahl- und
Antragsprufungskommission. Sie besteht
aus funf Personen, die aus ihrer Mitte
eine/n Vorsitzende/n wahlen.

Der Wahlkommission obliegt die
Entgegennahme, Beratung und Erstellung
eines oder mehrerer Wahlvorschlage und
die ordnungsgemafie Durchfuhrung der
Wahlen in der Generalversammlung.

Der Antragsprufungskommission obliegt
es, Antrage entgegenzunehmen, zu
beraten und der Generalversammlung
vorzulegen.

Uberarbeitete Version

§ 17 Die Wahl- und

Antragsprufungskommission

1.

Die Generalversammlung wahlt auf
Vorschlag des Vorstands fur die Dauer von
zwei Jahren eine Wahl- und
Antragsprufungskommission. Sie besteht
aus funf Personen, die aus ihrer Mitte
eine/n Vorsitzende/n wahlen.

Als Wahlkommission obliegt ihr

die Vorbereitung und ordnungsgemafie
Durchfuhrung der Wahlen in der
Generalversammliung.

Als Antragsprufungskommission obliegt es
ihr, Antrage entgegenzunehmen, zu
beraten und der Generalversammlung
vorzulegen.
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§ 18 Die Arbeitsausschusse

Arbeitsausschusse werden durch den Vorstand
bestellt bzw. auf Anregung des Vorstandes oder
des Geschaftsfuhrers/der Geschaftsfuhrerin
eingerichtet. Sie bestehen aus Fachleuten des
Bibliothekswesens und tragen die fachliche und
innovative Arbeit des Vereins. |hre Arbeit wird
vom Geschaftsfuhrer/der Geschaftsfuhrerin
koordiniert. Sie tagen nach den Erfordernissen
und berichten Uber ihre Ergebnisse, sie
schlagen Projekte vor oder fuhren sie durch.

Uberarbeitete Version

§ 18 Die Arbeitsausschusse

Arbeitsausschusse werden durch den Vorstand
bestellt bzw. auf Anregung des Vorstandes oder
der Geschaftsfuhrerin/des Geschaftsfuhrers
eingerichtet. Sie bestehen aus Fachleuten des
Bibliothekswesens und tragen die fachliche und
innovative Arbeit des Vereins. Ihre Arbeit wird
von der/vom Geschaftsfuhrerin koordiniert. Sie
tagen nach den Erfordernissen und berichten
uber ihre Ergebnisse, sie schlagen Projekte vor
oder fuhren sie durch.
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§ 19 Das Schiedsgericht

In allen Streitigkeiten aus dem Vereins-
verhaltnis entscheidet ein Schiedsgericht. Es
wird in der Weise gebildet, dass jeder Streitteil
zwei Vereinsmitglieder zu Schiedsrichtern wahlt,
die ein funftes zum Obmann/zur Obfrau
wahlen. Kommt uber die Wahl des
Obmanns/der Obfrau keine Einigung zustande,
so entscheidet das Los unter den
Vorgeschlagenen. Das Schiedsgericht fasst
seine Beschlusse mit einfacher Stimmen-
mehrheit. Gegen seine Entscheidungen ist
keine Berufung an ein anderes Vereinsorgan
zulassig.

Uberarbeitete Version

§ 19 Das Schiedsgericht

In allen Streitigkeiten aus dem Vereins-
verhaltnis entscheidet ein Schiedsgericht. Es
wird in der Weise gebildet, dass jeder Streitteil
zwei Vereinsmitglieder zu Schiedsrichtern wahlt,
die ein funftes zur Obfrau/ zum Obmann
wahlen. Kommt Uber die Wahl der Obfrau/ des
Obmanns keine Einigung zustande, so
entscheidet das Los unter den
Vorgeschlagenen. Das Schiedsgericht fasst
seine Beschlusse mit einfacher Stimmen-
mehrheit. Gegen seine Entscheidungen ist
keine Berufung an ein anderes Vereinsorgan
zulassig.
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§ 20 Auflésung des Vereins

Die Auflosung des Vereins kann nur mit
Zweidrittelmehrheit in einer fur diesen Zweck
einberufenen Generalversammlung erfolgen.
Das Vereinsvermogen ist in diesem Fall
erwachsenenbildnerischen und gemeinnutzigen
Zwecken im Sinne der BAO zuzufuhren.

Uberarbeitete Version

§ 20 Auflésung des Vereins

Die Auflosung des Vereins kann nur mit
Zweidrittelmehrheit in einer fur diesen Zweck
einberufenen Generalversammlung erfolgen.
Das Vereinsvermogen ist in diesem Fall wie
auch im Fall behordlicher Auflosung oder bei
Wegfall des begunstigten Zwecks
erwachsenenbildnerischen und gemeinnutzigen
Zwecken im Sinne der §§ 34 ff BAO zuzufuhren.



BUCHEREIVERBAND OSTERREICHS

V

GESCHAFTSORDNUNG
FUR DIE GENERALVERSAMMLUNG




Fassung vom 3. April 1998

§ 1 Einladung

Die Einladung erfolgt gemafd § 9 Abs.1 der
Statuten.

8§ 2 Vorsitz

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt
der Vorsitzende oder sein Stellvertreter.

§ 3 Beschluf¥fahigkeit

Die Wahl- und Antragsprufungskommission hat
die Beschluf¥fahigkeit nach § 9 Abs.3 zu
uberprufen und der Generalversammiung zu
berichten.

§ 4 Tagesordnung

Die Tagesordnung wird vom Leitungsausschuss
vorgeschlagen und mit der Einladung
ausgeschickt. Uber die Annahme bzw. Anderung
des Vorschlages beschliefdt die
Generalversammlung.

Uberarbeitete Version

1.1 Einberufung und Tagesordnung

Die Einladung zur Generalversammlung erfolgt
gemaf § 9 Absatz 1 der Vereinsstatuten
schriftlich mit Angabe der vom
Leitungsausschuss vorgeschlagenen Tages-
ordnung durch den Vorstand.

Antrage zu Tagesordnungspunkten sowie
Antrage auf Abanderung/Erganzung der
Tagesordnung mussen 30 Tage vor dem
Versammlungstermin schriftlich im Sekretariat
eintreffen. Fristgerecht eingelangte Antrage, die
keinem vorgeschlagenen Tagesordnungspunkt
zuzuordnen sind, sind als Antrage auf
Erganzung der Tagesordnung zu verstehen.

Uber die Annahme bzw. Anderung des
Vorschlages der Tagesordnung beschlief3t die
Generalversammlung zu Beginn der
Versammlung nach der Feststellung der
Beschlussfahigkeit.

Gegen-, Zusatz- und Erganzungsantrage konnen
auch in der Generalversammlung bei der
Behandlung des jeweiligen Punktes der
Tagesordnung gestellt werden.
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§ 5 Antrage

Stimmberechtigte Mitglieder konnen Antrage an
die Generalversammlung stellen. Diese mussen
dreifdig Tage vor dem Termin der
Generalversammlung schriftlich zur Vorlage in
der Wahl- und Antragsprufungskommission im
Sekretariat eintreffen.

Antrage zur Geschaftsordnung sowie
Gegenantrage, Zusatzantrage und
Erganzungsantrage konnen in der
Generalversammlung direkt gestellt werden.

Uberarbeitete Version

1.2 Behandlung der Tagesordnungspunkte

Die Wortmeldung erfolgt durch Handzeichen.
Der Vorsitzende erteilt das Wort in der
Reihenfolge der Wortmeldung. Antrage zur
Tagesordnung (z.B. Antrag auf Vertagung, auf
Schluss der Rednerliste, auf Schluss der
Debatte, auf Beschrankung der Redezeit)
kénnen jederzeit gestellt werden. Uber sie ist
sofort abzustimmen. Bei Annahme des
Antrages auf Schluss der Debatte kommen
noch ein/e Pro- und ein Kontraredner /in zu
Wort, dann erfolgt die Abstimmung.
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§ 6 Diskussion

Die Wortmeldung erfolgt durch Handzeichen.
Der Vorsitzende erteilt das Wort in der
Reihenfolge der Wortmeldung. Antrage zur
Geschaftsordnung (z.B. Antrag auf Vertagung,
auf Schlufd der Rednerliste, auf Schluf3 der
Debatte, auf Beschrankung der Redezeit)
kénnen jederzeit gestellt werden. Uber sie ist
sofort abzustimmen. Bei Annahme des
Antrages auf Schlufl der Debatte kommen noch
ein Pro- und ein Kontraredner zu Wort, dann
erfolgt die Abstimmung.

Uberarbeitete Version

1.3 Wahlen

1.3.1 Mit der Einladung zur General-
versammlung ladt der Vorstand die Mitglieder
ein, Kandidaturen bzw. Wahlvorschlage
einzureichen, um der Wahl- und Antrags-
prufungskommission die Maglichkeit zu geben,
die Wahl(en) effizient vorzubereiten.

1.3.2 Die Wahl des Vorstands, die Wahl der
Rechnungspruferinnen sowie die Wahl der
Wahl- und Antragsprufungskommission und
Abstimmungen Uber Antrage auf
Statutenanderung oder Auflosung des Vereins
sind schriftlich und geheim abzuhalten.

Die Stimmenzahl richtet sich nach § 7 Absatz 1
bis 4 der Vereinsstatuten.

Alle ubrigen Abstimmungen konnen durch
einfaches Handzeichen der stimmberechtigten
Mitglieder entschieden werden, sofern nicht
mindestens funf stimmberechtigte Mitglieder
eine schriftliche und geheime Abstimmung
verlangen.
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§ 7 Abstimmungen

Die Wahl des Vorstands und seiner
Funktionstrager, die Wahl der Rechnungsprufer
sowie die Wahl der Wahl- und
Antragsprufungskommission und
Abstimmungen uber Antrage auf
Statutenanderung oder Auflosung des Vereins
sind nach der in §7 Absatz 1-4 geregelten
Stimmenzahl schriftlich und geheim
abzuhalten.

Alle Ubrigen Abstimmungen kbnnen durch
einfaches Handzeichen der stimmberechtigten
Mitglieder entschieden werden, sofern nicht
funf stimmberechtigte Mitglieder eine
Abstimmung nach §7 verlangen.

8§ 8 Wahimodus

Die Wahl- und Antragsprufungskommission legt
der Generalversammlung die Wahlvorschlage
schriftlich vor und zwar so, daf® Reihungen und
Streichungen moglich sind.

Uberarbeitete Version

1.3.3 Die Wahl des Vorstands erfolgt fur jede zu
wahlende Funktion einzeln. Zu diesem Zweck
legt die Wahl- und Antragsprufungskommission
der Generalversammlung einen Wahlvorschlag
fur jede zu wahlende Funktion vor; die
stimmberechtigten Mitglieder kdnnen
anschlieffend mit ,Ja“ oder ,Nein“ abstimmen.
Eine Person gilt als gewahlt, wenn mehr ,Ja-
Stimmen*“ als ,,Nein-Stimmen*“ abgegeben
wurden; Stimmenthaltungen und ungultige
Stimmzettel werden nicht berucksichtigt.

Wurde ein Wahlvorschlag abgelehnt, kann die
Wahl- und Antragsprufungskommission einen
neuen Wahlvorschlag machen, uber den die
Mitglieder dann ebenfalls abstimmen. Dieses
Prozedere kann beliebig oft wiederholt werden.
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§ 9 Protokoll

Das Protokoll ist vom SchriftfGhrer zu fUhren
und innerhalb von vier Wochen an die
Mitglieder auszusenden. Es mufd Ort und Zeit
der Generalversammlung, die Zahl der
Anwesenden, die Tagesordnung, Antrage,
Berichte, Beschllisse und Wahlergebnisse
enthalten. AuRerdem jene Teile der
Verhandlung, deren Protokollierung von
mindestens einem stimmberechtigten Mitglied
verlangt wird.

Uberarbeitete Version

1.4 Protokollfuhrung

Das Protokoll ist von der/vom Schriftfuhrerin zu
fuhren und innerhalb von vier Wochen an die
Mitglieder auszusenden; die Mitglieder konnen
binnen zwei Wochen Anderungen und
Erganzungen zum Protokoll bekanntgeben, die
dann dem Protokoll als Beilage anzuhangen
sind. Es muss jedenfalls Ort und Zeit der
Generalversammlung, die Zahl der Anwesenden
samt der jeweiligen Stimmenzahl, die
Tagesordnung, Antrage, Berichte, Beschlusse
und Wahlergebnisse enthalten. Auflerdem jene
Teile der Verhandlung, deren Protokollierung
von mindestens einem stimmberechtigten
Mitglied verlangt wird.

Beschlossen durch die Generalversammlung
am




BUCHEREIVERBAND OSTERREICHS

V

GESCHAFTSORDNUNG
FUR DEN VORSTAND




Fassung vom 3. April 1998

§ 1 Einladung

Die Einladung erfolgt gemafd § 11 Abs.4 der
Statuten spatestens vierzehn Tage vor der
Sitzung schriftlich.

§ 2 Vorsitz

Den Vorsitz fuhrt der Vorsitzende oder sein
Stellvertreter.

§ 3 Beschluf¥fahigkeit

Der Vorsitzende stellt die Beschluf3fahigkeit
nach § 11 Abs.5 der Statuten fest.

§ 4 Tagesordnung

Die Tagesordnung wird vom Leitungsausschuss
vorgeschlagen und mit der Einladung
verschickt. Uber die Annahme bzw. Anderung
des Vorschlages beschliefdt der Vorstand.

8§ 5 Antrage

Stimmberechtigte Mitglieder konnen Antrage an
den Vorstand stellen. Antrage konnen auch
mundlich in der Sitzung gestellt werden.

Uberarbeitete Version

2.1 Vorstandssitzungen

Die Einladung erfolgt durch den
Leitungsausschuss oder die/den Geschafts-
fuhrerln in dessen Auftrag gemafd § 11 Absatz 4
der Statuten spatestens vierzehn Tage vor der
Sitzung schriftlich unter Bekanntgabe der
Tagesordnung.

Den Vorsitz fuhrt die/der Vorsitzende oder
ihre/sein Stellvertreterin. Die/Der Geschafts-
fuhrerln nimmt grundsatzlich an den Sitzungen
teil, sofern die/der Sitzungsleiterin ihn nicht
ersucht, zu einem bestimmten Punkt der
Tagesordnung nicht an der Sitzung
teilzunehmen.

Stimmberechtigte Mitglieder konnen Antrage an
den Vorstand stellen. Antrage konnen auch
mundlich in der Sitzung gestellt werden.

Abstimmungen erfolgen grundsatzlich durch
Handheben, geheime Abstimmung kann mit
einfacher Mehrheit beschlossen werden.



Fassung vom 3. April 1998

Uberarbeitete Version

Das Protokoll ist von der/vom Schriftfuhrerin
oder von der/vom Geschaftsfuhrerln zu fuhren
und innerhalb von vier Wochen an die
Vorstandsmitglieder auszusenden.

Das Protokoll enthalt Ort und Zeit der Sitzung,
die Anwesenden, die Tagesordnung, Berichte,
Antrage und BeschlUsse, aufierdem jene Teile
der Verhandlung, deren Protokollierung in der
Sitzung verlangt wird.

2.2 Schriftliche Umlaufbeschllusse

Gemafd § 11 Abs. 6 der Vereinsstatuten konnen
schriftliche Umlaufbeschlusse gefasst werden.

Jedes Mitglied des Vorstands kann die Fassung
eines Umlaufbeschlusses beantragen. Dabei ist
der Beschlusstext samt allen notwendigen
Unterlagen jedem Mitglied des Vorstands sowie
der Geschaftsfuhrung schriftlich mitzuteilen
und eine Antwortfrist von mindestens 48
Stunden einzuraumen.
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§ 6 Diskussion

Die Wortmeldung erfolgt durch Handzeichen.
Der Vorsitzende erteilt das Wort in der
Reihenfolge der Wortmeldung. Antrage zur
Geschaftsordnung (z.B. Antrag auf Vertagung,
auf Schluf der Rednerliste, auf Schlufd der
Debatte, auf Beschrankung der Redezeit)
kénnen jederzeit gestellt werden. Uber sie ist
sofort abzustimmen. Bei Annahme des
Antrages auf Schlufd der Debatte kommt noch
ein Pro- und ein Kontraredner zu Wort, dann
erfolgt die Abstimmung.

8§ 7 Abstimmungen

Abstimmungen erfolgen durch Handheben,
nach den Bestimmungen des Statuts § 11
Abs.5. Geheime Abstimmung kann verlangt
werden.

Uberarbeitete Version

Wenn keine mundliche Diskussion verlangt
wird, fasst der Vorstand gemeinsam mit
der/dem Geschaftsfuhrerln den
Umlaufbeschluss mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Die Frist zur
Stimmabgabe muss ebenfalls mit dem Antrag
auf Fassung eines Umlaufbeschlusses
bekanntgegeben werden, wobei auf die
Dringlichkeit der Angelegenheit Rucksicht zu
nehmen ist; die Frist muss jedoch ebenfalls
mindestens 48 Stunden ab Antragstellung
betragen.

Wurde der Beschluss abgelehnt, steht der/dem
AntragstellerIn frei, ihren/seinen Antrag zur
neuerlichen Beschlussfassung bei der nachsten
Vorstandssitzung einzubringen. Bei
Umlaufbeschlissen ist keine Vertretung
zulassig.



Fassung vom 3. April 1998

§ 8 Protokoll

Das Protokoll ist vom Schriftfuhrer zu fuhren
und innerhalb von vier Wochen an die
Vorstandsmitglieder auszusenden.

Das Protokoll muf Ort und Zeit der Sitzung, die
Anwesenden, die Tagesordnung, Berichte,
Antrage und Beschllsse enthalten. Aufierdem
jene Teile der Verhandlung, deren
Protokollierung in der Sitzung verlangt wird.

Uberarbeitete Version

2.3 Vertretung des Vereins durch den
Vorsitzenden

Der Verein wird von der/dem Vorsitzende/n
gemeinsam mit der/dem Geschaftsfuhrerin
sowie von der/dem Geschaftsfuhrerln mit
Einzelzeichnungsbefugnis vertreten. Intern
wirksame Beschrankungen der
Vertretungsbefugnis der/des
Geschaftsfuhrers/in in jenen Fallen, in denen
diese/r den Verein allein vertritt, regelt die
Geschaftsordnung der Geschaftsfuhrung.

Beschlossen durch die Generalversammlung
am
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GESCHAFTSORDNUNG
FUR DEN LEITUNGSAUSSCHUSS




3.1 Schriftliche Umlaufbeschliisse
Gemafd § 13 Abs 4 der Vereinsstatuten konnen schriftliche Umlaufbeschlisse gefasst werden.

Jedes Mitglied des Leitungsausschusses kann die Fassung eines Umlaufbeschlusses beantragen.
Dabei ist der Beschlusstext samt allen notwendigen Unterlagen jedem Mitglied des
Leitungsausschusses sowie der Geschaftsfuhrung schriftlich mitzuteilen und eine Antwortfrist von
mindestens 48 Stunden einzuraumen. Innerhalb dieses Zeitraums kann jedes Mitglied des
Leitungsausschusses sowie der/die Geschaftsfuhrerin eine mundliche Diskussion verlangen,
wodurch keine Beschlussfassung im Umlaufverfahren moglich ist.

Wenn keine mundliche Diskussion verlangt wird, fasst der Leitungsausschuss gemeinsam mit
dem/der Geschaftsfuhrerln den Umlaufbeschluss mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Die Frist zur Stimmabgabe muss ebenfalls mit dem Antrag auf Fassung eines
Umlaufbeschlusses bekanntgegeben werden, wobei auf die Dringlichkeit der Angelegenheit
Rucksicht zu nehmen ist; die Frist muss jedoch ebenfalls mindestens 48 Stunden ab Antragstellung
betragen.

Wurde der Beschluss abgelehnt, steht dem Antragsteller frei, seinen Antrag zur neuerlichen
Beschlussfassung bei der nachsten Sitzung des Leitungsausschusses einzubringen. Bei
Umlaufbeschlissen ist keine Vertretung zulassig.

Beschlossen durch die Generalversammlung am
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MITGLIEDSBEITRAGE




Bisheriges Berechnungsschema

Kategorie

Mitgliedsbeitrag

unter 5000 Medien

5000 - 9.999 Medien
10.000 - 19.999 Medien
20.000 - 29.999 Medien
30.000 - 39.999 Medien
40.000 - 49.999 Medien

ab 50.000 Medien

EUR 20, -
EUR 30, -
EUR 45,-
EUR 50, -
EUR 55,-
EUR 60, -

EUR 60,- plus EUR 0,50 pro weitere
angefangene 1.000 Stiuck



Vorgeschlagenes Berechnungsschema

Kategorie (Gemeinde-EW) Mitgliedsbeitrag
1 (1 bis 1.500) EUR 20,-
NV (nebenversorgende OB)  EUR 20, -
SoB (Sonderform OB) EUR 20,-
SB (Schulbibliothek) EUR 20,-
2 (1.501 bis 2.500) EUR 30,-
3 (2.501 bis 5.000) EUR 40,-
4 (5.001 bis 10.000) EUR 50,-
5 (10.001 bis 50.000) EUR 60,-
6 (Uber 50.000) EUR 60,- plus EUR 1,00 pro weitere

begonnenen 2.500 EW



